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Prot. in segnatura       Ravenna, 31 agosto 2024 

 

BANDO PER RECLUTAMENTO PERSONALE INTERNO ED ESTERNO PER LA 

COSTITUZIONE DI UNA COMUNITÀ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 
 

TITOLO PROGETTO - INNOVAZIONE SCOLASTICA – LE NUOVE GENERAZIONI PROIETTATE NELL’ERA 

DEL DIGITALE 

CODICE CUP - D64D23004930006 

CODICE PROGETTO - M4C1I2.1-2023-1222-P-43074 
 

AL PERSONALE DOCENTE INTERNO 

AGLI ATTI 

ALL’ALBO ON LINE DELL’ISTITUTO 
SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 
OGGETTO: avviso interno, in subordine, a personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche 

(collaborazione plurima), infine, da ultimo subordinatamente, a personale esterno 

all’amministrazione (esperti esterni, persone fisiche), ai sensi dell’art. 45 del CCNL per la selezione 

di docenti costituenti la Comunità di Pratiche a valere sul progetto: Piano nazionale di ripresa e 

resilienza missione 4 istruzione e ricerca - componente 1 – potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle università – investimento 2.1: didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico 

per la transizione digitale (D. M. 66/2023)”. 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
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VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche” e, in particolare, l’articolo 21; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza; 

VISTO Il Decreto-legge nº. 59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge nº. 

101 del 1° luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa 

e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti” 

VISTO il Decreto-legge 6 novembre 2021, nº. 152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 

dicembre 2021, n. 233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa 

e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, 

relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 

ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT 

161 /21 del 14 luglio 2021; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 12 aprile 2023, n. 66 di riparto delle 

risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi 

all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle 

risorse per l’attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” e 3.2 

“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTA la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – del PNRR, 



 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DARSENA” 
Cod. Mecc.: RAIC811002 – Cod. Fisc.: 80105380390 

Sede Legale: Via Aquileia 31, 48122 – Ravenna 

 Tel.: 0544 421124 – sito web: www.icsdarsena.edu.it  

PEO: RAIC811002@istruzione.it – PEC: RAIC811002@pec.istruzione.it 

 

 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, a titolarità del Ministero dell’istruzione e del 

merito; 

CONSIDERATO che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1, relativamente al predetto investimento, prevede la “creazione di un sistema 

multidimensionale per la formazione continua dei docenti e del personale scolastico per la 

transizione digitale”, con il coordinamento del Ministero dell’istruzione e del merito e il 

coinvolgimento di “circa 650.000 persone tra docenti e personale scolastico e oltre 8.000 

istituzioni educative”; 

VISTO Il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, con il quale è stato 

assegnato a questo Istituto un finanziamento di 78.560,77 € la realizzazione degli Interventi; 

VISTE le istruzioni operative Prot. N. AOOGABMI/141549 del 07/12/2023, pubblicate dall'Unità di 

missione al fine di fornire specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli interventi 

afferenti linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 

all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU; 

VISTO l’accordo di concessione del 7 marzo 2024 Nº 4457 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;  

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 

75 del 13 febbraio 2024; 

VISTO l’avviso ”Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico”. (D.M. 66/2023) codice avviso M4C1I2.1-2023-1222; 

VISTO l’accordo di concessione per il progetto “Innovazione scolastica – le nuove generazioni 
proiettate nell’era del digitale” presentato da questa istituzione scolastica, il 26 febbraio 2024 con 
codice di inoltro Nº 35782;  

VISTA la determina di avvio di una selezione volta al conferimento di n. 8 incarichi per la 
costituzione della “Comunità di pratiche di apprendimento” prot.n. 0015268 del 31/08/2024; 
VISTO il decreto di assunzione di incarico di Responsabile Unico del Procedimento, prot. n. 12063 
del 14/06/2024; 
VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. 

nº. 5952 del 29 marzo 2024; 
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VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 12 del 20 dicembre 2022 e successive modificazioni e 

integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025, annualità 

2023/24. 

VISTA la delibera n. 29 del Collegio dei docenti del 26 marzo 2024 e la delibera del Consiglio di 

Istituto n. 81 dell’8 aprile 2024 relative all’attuazione di percorsi formativi per il personale 

scolastico con i fondi del D.M. 66 del 2023;  

CONSIDERATA la necessità di costituire la “Comunità di pratiche di apprendimento”, con almeno 

n°. 8 formatori /tutor interni e/o esterni all’IC “Darsena” di Ravenna, con il compito di promuovere 

la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle strategie, 

delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all’interno della scuola, sia di 

tipo didattico (docenti) che organizzativo-amministrativo (dirigenti, D.S.G.A., personale A.T.A.), 

l’apprendimento fra pari (peer learning), lo sviluppo professionale continuo, l’aggiornamento dei 

docenti e del personale amministrativo con la progettazione e la gestione di programmi mirati, lo 

sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali, tramite apposite sessioni 

collaborative (edizioni) e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica; 

 

EMANA 

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di n. 8 FORMATORI /TUTOR interni, in 
subordine, a personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche (collaborazione plurima), 
infine, da ultimo subordinatamente, a personale esterno all’amministrazione (esperti esterni, 
persone fisiche), ed esterni per la costituzione: della Comunità di pratiche per l’apprendimento 
per il progetto “Innovazione scolastica – le nuove generazioni proiettate nell’era del digitale” 
nell’ambito Linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali. 
 
 
Articolo 1 – oggetto dell’incarico 
Il presente Avviso di selezione è diretto al conferimento di nº 8 incarichi individuali, per la 
selezione di FORMATORI/TUTOR per la costituzione della Comunità di Pratiche per 
l’apprendimento. Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure: 
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Ruolo Compiti/area in sintesi N. 
unità 

 

N. ore 
previs

te 

Compenso 
orario 
(Lordo 
Stato) 

Compenso 
totale per 
ogni unità 

(Lordo 
Stato) 

Componente 
Comunità di 
pratiche per 
l’apprendimento 

Promuovere la ricerca, la produzione, la 
condivisione, lo scambio dei contenuti 
didattici digitali, delle strategie, delle 
metodologie e delle pratiche innovative 
di transizione digitale all’interno della 
scuola, sia di tipo didattico (docenti) che 
organizzativo amministrativo (dirigenti, 
DSGA, personale ATA), l’apprendimento 
fra pari (peer learning), lo sviluppo 
professionale continuo, l’aggiornamento 
dei docenti e del personale 
amministrativo con la progettazione e la 
gestione di programmi mirati, lo sviluppo 
di un curricolo scolastico orientato alle 
competenze digitali, tramite 
apposite sessioni collaborative (edizioni) 
e di ricerca sulla base di obiettivi comuni 
di innovazione scolastica. La Comunità di 
pratiche per l’apprendimento può 
favorire il raccordo, anche tramite tavoli 
di lavoro congiunti, con le altre scuole a 
livello locale, regionale o nazionale per lo 
scambio di buone pratiche. I partecipanti 
alla Comunità sono formatori tutor 
interni e/o esterni competenti nel settore 
dell’innovazione didattica e digitale. 

8 51 
ciascuno 

34,00 
Euro 

1.734,00 
ciascuno 

 

Articolo 2 – Destinatari 
Il presente avviso è destinato a: 

A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);  
B. In subordine, a personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche (collaborazione 

plurima) 
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C. Da ultimo, subordinatamente, a personale esterno all’amministrazione (esperti esterni, 
persone fisiche). 

CON PREFERENZA, NELL’ORDINE, AL PERSONALE INTERNO E, A SEGUIRE, AL PERSONALE ESTERNO.  
 
 
Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando: 
A. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
B. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
C. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
D. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 
E. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

F. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
G. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
H. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

I. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 
interferire con l’esercizio dell’incarico; 

J. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche 
universitaria 

K. strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta; 
L. esperienze pregresse documentate correlate al contenuto della prestazione richiesta; 
M. abilità e competenze nell’utilizzo di tecnologie digitali e di piattaforme dedicate alla 

progettazione, 
N. all’organizzazione e alla rendicontazione degli interventi. 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno 
solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 
partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 
presente articolo. 
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Articolo 4 - Criteri di selezione 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita 
commissione nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze 
maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati con riguardo alle 
tipologie di incarichi da conferire e al curriculum vitae. 
 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI VALUTAZIONE 

Ti
to

li 
cu

lt
u

ra
li 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 2 P 

laurea magistrale/specialistica Fino a 89…………….. p.6  
da 90 a 99…………… p.8  
da 100 a 105……… p.10  

da 106 a 110 e lode...... p.12  

Master / corsi con Crediti Formativi Universitari 1 P Max 3 cert. 

C
er

ti
fi

ca
zi

o
n

i 

Abilità informatiche (word processing e utilizzo di 

programmi e utilizzo di software affini) 

Certificate ……….. p.4 

Non certificate ….p2 

Certificazioni linguistiche Livello A2 ………… p.2 

Livello B1 ………… p.4 

Livello B2 ………… p.5 

Livello C1 ………… p.7 

Altre certificazioni 1 P Max 3 cert. 

Ti
to

li 

p
ro

fe
ss

io
n

al
i Anzianità di servizio nella scuola 1 P per ogni anno 

Incarico di Funzione Strumentale 1 P per ogni anno 

Incarico di tutor per i docenti neo immessi in ruolo 1 P per ogni incarico 

 
Articolo 5 – Durata dell’incarico e sede di svolgimento 
L’attività oggetto dell’incarico, è fissata fino al 30 settembre 2025 e si svolgerà presso le sedi 

dell’Istituto Comprensivo “Darsena”. L'eventuale differimento del termine di conclusione 

dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per 
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ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 

affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e 

comunitaria di riferimento. 

 
Articolo 6 – Funzioni e compiti della Comunità di pratiche 
I componenti della “ Comunità di pratiche di apprendimento” collaboreranno con il Dirigente 

Scolastico per la realizzazione del progetto “INNOVAZIONE SCOLASTICA – LE NUOVE GENERAZIONI 

PROIETTATE NELL’ERA DEL DIGITALE” con il compito di promuovere la ricerca, la produzione, la 

condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle strategie, delle metodologie e delle 

pratiche innovative di transizione digitale all’interno della scuola, sia di tipo didattico (docenti) che 

organizzativo-amministrativo (dirigenti, DSGA, personale ATA), l’apprendimento fra pari (peer 

learning), lo sviluppo professionale continuo, l’aggiornamento dei docenti e del personale 

amministrativo con la progettazione e la gestione di programmi mirati, lo sviluppo di un curricolo 

scolastico orientato alle competenze digitali, tramite apposite sessioni collaborative (edizioni) e di 

ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica 

Si precisa, inoltre, che l’assunzione dell’incarico di componente della “Comunità di pratiche di 

apprendimento”, comporterà l’obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti: 

A. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente 

Scolastico per coordinare le attività, contribuendo a concordare, nella fase iniziale, con gli 

esperti dei percorsi formativi, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si 

evidenzino finalità, competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti ed 

eventuali materiali prodotti; 

B. compilare la piattaforma dedicata con le anagrafiche dei partecipanti alle attività di 

formazione; 

C. rilevare le assenze e comunicare tempestivamente eventuali defezioni dei partecipanti alle 

attività di formazione; 

D. collaborare attivamente con il Dirigente Scolastico per la realizzazione dei monitoraggi 

previsti. 

 

Articolo 7 - Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non 

oltre le ore 12:00 di lunedì 16 settembre 2024 con consegna a mano presso la segreteria 
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dell’istituto o inviate tramite posta elettronica ordinaria, all’indirizzo raic811002@istruzione.it o 

tramite PEC raic811002@pec.istruzione.it specificando nell’oggetto “Candidatura esperto/tutor 

per il DM 66 del 2023”. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso 

dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 

165/2001, deve essere corredata dal curriculum vitae del candidato, con omissione dei dati 

personali, attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla 

presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso. 

Ciascun documento dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 

l’esclusione. 

La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di 

identità in corso di validità. 

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati e avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto 

delle dichiarazioni sostitutive. 

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. 

L’Istituto non assume alcuna responsabilità per problemi legati all’invio della domanda oggetto del 

presente avviso. Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle, ma 

conservate agli atti della scuola. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, 

condizionate e comunque non conformi alle prescrizioni del presente avviso saranno considerate 

nulle e comporteranno l’automatica esclusione della procedura. Non saranno esaminate domande 

pervenute tramite modulistica diversa da quella allegata al bando. La domanda di partecipazione 

alla selezione deve contenere tutti i dati richiesti nell’Allegato A. 

Le eventuali richieste di chiarimenti dovranno pervenire per iscritto all’indirizzo di posta 

elettronica ordinaria raic811002@istruzione.it. 

 

Articolo 8 – Valutazione delle domande 

Le istanze di partecipazione saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente 

Scolastico successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso, attraverso la comparazione 

dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate. 
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Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati 

alla data di scadenza del presente Avviso. 

L’attinenza dei titoli dichiarati con quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. Gli esiti della 

valutazione saranno pubblicati all’albo e sul sito web della Scuola https://www.icsdarsena.edu.it/ 

nella sezione "Amministrazione Trasparente - Bandi di gara”. 

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 

estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Nel caso di parità di 

punteggio, verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di ulteriore parità si procederà 

per sorteggio. 

In caso di reclamo, la commissione esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in 

fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. Trascorso il termine perentorio di 5 giorni, senza 

che siano pervenuti reclami, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

 

Art. 9 - Cause di esclusione 

Costituiscono motivi di esclusione delle candidature: 

 mancanza dei requisiti di ammissione; 

 mancanza della sottoscrizione della domanda, del curriculum e degli allegati; 

 curriculum non in formato europeo standard; 

 mancanza degli allegati conformi ai modelli proposti, così come previsti nel presente avviso; 

 mancanza della dichiarazione, resa ai sensi degli articoli 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445 del 2000, 

attestante la veridicità delle informazioni contenute nel curriculum o la mancata sottoscrizione 

della stessa; 

 mancanza di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

 la presentazione oltre il termine perentorio previsto dal presente avviso; 

essere incorso in sanzioni disciplinari nel corso dell’ultimo biennio; 

 non essere docente interno, cioè in servizio presso l’I.C. “Darsena” di Ravenna. 

 

Articolo 10 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 

del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105, aggiornato al DPR n. 

81/2023. 
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Articolo 11 - Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle 

dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche 

con richiesta all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo 

restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non 

veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con 

l’Istituto.  

 

Articolo 12 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Cesare Cambio. 

 

Articolo 13 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.lgs. 101/2018 

riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 

candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I 

dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le 

finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla 

legge. 

Il titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo “Darsena”, rappresentato dal Dirigente 

Scolastico pro-tempore Cesare Cambio. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è VARGIU SCUOLA S.R.L. P.IVA 03679880926, con 

sede legale ed amministrativa in Via VIA DEI TULIPANI, 7/9 – 09032 – ASSEMINI (CA) in persona del 

Legale Rappresentante ANTONIO VARGIU I riferimenti per contattare il NUMERO 070271526 – 

070271560.  

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III 

del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato 

è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento 

Europeo 2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si 

potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 
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Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito 

web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 

Articolo 14 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica e in sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. 

 

Art. 15 - Norme di rinvio  

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 

53 del d.lgs. n. 165/2001.  

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al 

codice civile e alle altre norme vigenti.  

 

Art. 16 - Ricorsi, rinunce e surroghe  

Avverso le graduatorie, è ammesso reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro cinque giorni dalla 

data di pubblicazione sul sito. I reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali 

errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda da parte della Commissione di 

valutazione. Non sono ammessi reclami per l’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la 

specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari. Trascorso tale termine ed 

esaminati eventuali reclami, le graduatorie diventeranno definitive e saranno pubblicate sul sito 

web dell’Istituto. Seguirà il Decreto del DS di assegnazione dell’incarico e la stipula della lettera di 

incarico con il candidato individuato. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro 

ventiquattro ore dalla pubblicazione della graduatoria definitiva, si procederà alla surroga.  

 

Allegati e parti integranti del presente Avviso:  

 All. A: Schema di Domanda di partecipazione. 

 
Il dirigente scolastico 

Cesare Cambio 
(firmato digitalmente ai sensi del 

CAD e delle norme ad esso connesse) 

 


		2024-08-31T12:51:37+0200
	CESARE CAMBIO




